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Введение 

 

Реформы современного дошкольного образования характеризуются 

интенсивными поисками путей обновления его содержания, созданием 

оригинальных методов и средств развития, воспитания и обучения 

дошкольников, направленных на обеспечение позитивной социализации, 

создание условий для развития самостоятельности и инициативы 

воспитанников. Содержание образования сегодня направлено не только на 

приобретение знаний воспитанниками, но и на развитие личности, 

познавательных и творческих способностей, где ребѐнок выступает как субъект 

разнообразных видов детской деятельности в условиях самореализации в 

окружающем мире. 

Одной из важнейших управленческих функций в образовании является 

прогнозирование деятельности образовательной организации. Статья 28 

Федерального закона РФ от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» относит к компетенции образовательной организации 

разработку и утверждение по согласованию с учредителем программы 

развития. 

Программа развития представляет собой разработанный в соответствии с 

целями, задачами, ресурсами организации управленческий документ, 

содержащий комплекс мероприятий, обеспечивающих ее эффективное и 

успешное функционирование, реализацию актуальных образовательных 

потребностей, осуществление нововведений. 

Программа развития Муниципальной бюджетной дошкольной 

образовательной организации центра развития ребенка детского сада № 18 

муниципального образования Темрюкский район (далее – МБДОО ЦРР ДС 

№18 МОТР) разработана в соответствии с целями реализации государственной 

образовательной политики Российской Федерации в области образования и 

определяет перспективы и пути развития организации на период 2022-2026 гг.  
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1. Паспорт Программы развития 

 

Наименование 

Программы 

Программа развития Муниципальной бюджетной 

дошкольной образовательной организации центра развития 

ребенка детского сада №18 муниципального образования 

Темрюкский район на 2022-2024 годы (далее – Программа 

развития). 

Основание для 

разработки 

Программы 

развития 

 Федеральный Закон от 29 декабря 2012 г. № 273-

ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

 Федеральный закон от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ 

«О внесении изменений в Федеральный закон «Об 

образовании в Российской Федерации» по вопросам 

воспитания обучающихся»; 

 Приказ Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 17 октября 2013 г. № 1155 «Об 

утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного образования»; 

 Приказ Министерства просвещения Российской 

Федерации от 31 июля 2020 г. № 373 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по основным общеобразовательным 

программам - образовательным программам дошкольного 

образования»; 

  Национальный проект «Образование» (2019–2024 

гг.); паспорт проекта утвержден президиумом Совета при 

Президенте Российской Федерации по стратегическому 

развитию и национальным проектами (Протокол от 

03.09.2018 № 10); 

 Распоряжение Правительства Российской 

Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-р об утверждении 

Стратегия развития воспитания в Российской Федерации  

на период до 2025 года; 

 Указ Президента Российской Федерации от 21 

июля 2020 г. № 474 «О национальных целях развития 

Российской Федерации на период до 2030 года»; 

 Постановление Главного государственного 

санитарного врача Российской Федерации от 28 сентября 

2020 года № 28 «Санитарно-эпидемиологические 

http://detsad-18temruk.ucoz.net/documents/373_ot_31.07.2021.pdf
http://detsad-18temruk.ucoz.net/documents/373_ot_31.07.2021.pdf
http://detsad-18temruk.ucoz.net/documents/373_ot_31.07.2021.pdf
http://detsad-18temruk.ucoz.net/documents/373_ot_31.07.2021.pdf
http://detsad-18temruk.ucoz.net/documents/373_ot_31.07.2021.pdf
http://detsad-18temruk.ucoz.net/documents/373_ot_31.07.2021.pdf
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требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи» (СП 2.4.3648-

20); 

 Постановление Главного государственного 

санитарного врача РФ от 27.10.2020 г. № 32 «Об 

утверждении санитарно-эпидемиологических правил и 

норм СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организации 

общественного питания населения». 

Разработчик 

Программы 

развития 

Рабочая группа по проектированию Программы развития 

Муниципальной бюджетной дошкольной образовательной 

организации центра развития ребенка детского сада № 18 

муниципального образования Темрюкский район  

Основной 

исполнитель 

мероприятий 

Программы 

развития 

Муниципальная бюджетная дошкольная образовательная 

организация центр развития ребенка детский сад № 18 

муниципального образования Темрюкский район 

Назначение 

Программы 

развития 

Программа развития предназначена для определения 

модели, механизмов и перспективных направлений 

развития дошкольной образовательной организации на 

основе анализа работы МБДОО ЦРР ДС №18 МОТР за 

предыдущий период. 

Программа отражает тенденции изменений, главные 

направления обновления содержания образовательной 

деятельности, управление дошкольной образовательной 

организацией на основе инновационных процессов и 

современных требований. 

Статус 

Программы 

развития 

Нормативный документ МБДОО ЦРР ДС №18 МОТР, 

осуществляющей деятельность в режиме развития и 

реализации актуальных перспектив и нововведений в 

области дошкольного образования, прогнозируемых 

образовательных потребностей социального заказа. 
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Цель и задачи 

Программы 

развития 

Цель: Обеспечение высокого качества доступного 

образования на уровне дошкольной образовательной 

организации в контексте стратегических задач развития 

российского образования, запросов всех участников 

образовательных отношений; повышение эффективности 

работы МБДОО ЦРР ДС №18 МОТР на основе 

современных подходов и требований в условиях 

реализации ФГОС ДО. 

 Задачи: 

1. Повышение качества воспитательно-образовательных, 

здоровьесберегающих и коррекционно-развивающих услуг 

в организации с учѐтом возрастных и индивидуальных 

особенностей и склонностей контингента воспитанников, 

развитие личности и творческого потенциала каждого 

ребенка как субъекта отношений с самим собой, другими 

детьми, взрослыми и обществом. 

2. Совершенствование педагогического процесса в 

МБДОО ЦРР ДС №18 МОТР на основе активного и 

полноценного использования современного 

педагогического инструментария (в том числе за счет 

использования в образовательном процессе интерактивных 

технологий). 

3. Направленная кадровая политика в организации: 

создание условий для постоянного роста 

профессиональной компетенции педагогического 

коллектива, диссеминация передового педагогического 

опыта. 

4. Повышение качества работы с родителями (законными 

представителями) воспитанников посредством расширения 

используемых форм взаимодействия. Освоение 

эффективных технологий социального партнерства и 

взаимодействия в интересах дошкольников. 

5. Совершенствование материально-технических условий 

реализации образовательных программ МБДОО ЦРР ДС 

№18 МОТР (в пределах бюджетных ассигнований). 
 

Срок реализации 

Программы 

развития 

2022-2026 годы 
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Источники 

финансирования 

Программы 

развития 

Выполнение Программы обеспечивается за счѐт средств 

краевого и муниципального бюджета. 

Ожидаемые 

результаты 

реализации 

Программы 

развития 

 Повышение качества образовательной, 

коррекционной, воспитательной деятельности, освоение и 

внедрение инновационных технологий воспитания и 

образования дошкольников;  

 Организация дополнительных платных услуг 

дошкольного образования в соответствии с запросами 

участников образовательных отношений; 

 Повышение профессиональной компетентности 

педагогов и руководящих работников по вопросам 

внедрения в воспитательно-образовательный процесс 

современных образовательных технологий; 

 Результативное взаимодействие с социальными 

партнерами организации; 

 Повышение компетентности родителей (законных 

представителей) в вопросах воспитания и образования 

дошкольников, установление партнерских отношений 

организации и семьи; 

 Совершенствование предметно-пространственной 

развивающей образовательной среды, обеспечивающей 

максимальную реализацию образовательного потенциала 

пространства МБДОО ЦРР ДС №18 МОТР. 

Контроль за 

выполнением 

Программы 

Контроль за выполнением Программы осуществляет 

администрация Муниципальной бюджетной дошкольной 

образовательной организации центра развития ребенка 

детского сада №18 муниципального образования 

Темрюкский район. 

Отчеты предоставляются: ежегодно на сайте в форме 

отчета (анализа деятельности) о реализации мероприятий 

годового плана, отчета о результатах самообследования 

МБДОО ЦРР ДС №18 МОТР, периодического 

информирование родителей воспитанников о ходе 

реализации программы (посредством сайта, отчетах на 

родительских собраниях, открытых мероприятиях и т.д.) 

Итоговый отчет по Программе – май 2026 года. 
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2. Информационная справка 

Полное наименование образовательной организации: Муниципальная 

бюджетная дошкольная образовательная организация центр развития ребенка 

детский сад № 18 муниципального образования Темрюкский район. 

Сокращенное наименование организации: МБОО ЦРР ДС № 18 МОТР. 

Дата создания образовательной организации: 2015 год. 

Тип образовательной организации в соответствии с образовательными 

программами, реализация которых является основной целью ее деятельности: 

дошкольная образовательная организация.  

Организация относится к типу – бюджетное. 

Учредитель: муниципальное образование Темрюкский район в лице 

администрации муниципального образования Темрюкский район. Отдельные 

функции и полномочия учредителя, в соответствии с муниципальными 

правовыми актами Темрюкского района, осуществляет управление 

образованием администрации муниципального образования Темрюкский район. 

Место нахождения и осуществления образовательной деятельности 

образовательной организации: 353501, Россия, Краснодарский край, 

Темрюкский район, г. Темрюк, ул. Муравьева, д. 14/1. 

Телефон: 8(86148) 4-18-71, 8(86148) 4-11-16. 

Электронный адрес: mdoo18@yandex.ru. 

Адрес официального сайта: http://detsad-18temruk.ucoz.net 

Руководитель образовательной организации: заведующий МБОО ЦРР 

ДС № 18 МОТР Борисенко Наталья Евгеньевна. 

Режим и график работы образовательной организации: пятидневная 

рабочая неделя: с понедельника по пятницу с 7.00 до 19.00. Нерабочие дни: 

суббота, воскресенье, а также праздничные дни, установленные 

законодательством РФ. 

Время пребывания воспитанников в образовательной организации: 

 полный день (10,5-12-часовое пребывание в пределах режима и 

графика работы); 

 кратковременное пребывание (3 часа в день в пределах режима и 

графика работы).  

Органы управления образовательной организацией:  

 общее собрание работников, председатель – заведующий МБОО 

ЦРР ДС № 18 МОТР Борисенко Н.Е.;  

 педагогический совет, председатель – заведующий МБОО ЦРР ДС 

№ 18 МОТР Борисенко Н.Е.;  

mailto:mdoo18@yandex.ru
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 совет Организации, председатель – заведующий МБОО ЦРР ДС № 

18 МОТР Борисенко Н.Е. 

Регистрация устава: утвержден постановлением администрации 

муниципального образования Темрюкский район от 28.12.2015г. № 1041. 

  Лицензирование образовательной деятельности: № 07003 от 21 августа 

2015 г., ОГРН – 1152352000063. 

Структурное подразделение образовательной организации: нет. 

Уровень образования: дошкольное образование – первый уровень общего 

образования. 

Форма обучения: очная. 

Нормативный срок обучения: с 1,5 года до 8 лет. 

Образовательно-воспитательная деятельность осуществляется на русском 

языке. 

Введение федерального государственного образовательного стандарта: 

введен. 

Платные образовательные услуги:  не предоставляются на момент 

подготовки проекта Программы. 

Образовательная программа организации (реквизиты): Основная и 

адаптированные образовательные программы дошкольного образования 

Муниципальной бюджетной дошкольной образовательной организации центра 

развития ребенка детского сада № 18 муниципального образования 

Темрюкский район, рассмотрены на заседании педагогического совета и 

утверждены заведующим МБОО ЦРР ДС № 18 МОТР Борисенко Н.Е. Одним 

из компонентов образовательных программ Муниципальной бюджетной 

дошкольной образовательной организации центра развития ребенка детского 

сада № 18 муниципального образования Темрюкский район является Рабочая 

программа воспитания, включающая Календарный план воспитательной 

работы на текущий плановый период. 

Воспитательно-образовательная цель: построение работы организации в 

соответствии с ФГОС ДО, создание благоприятных условий для полноценного 

проживания ребенком дошкольного детства, формирования основ базовой 

культуры личности, всестороннее развитие психических и физических качеств 

в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка 

воспитанников к жизни в современном обществе, социализация на основе 

базовых ценностей российского общества. 

Инновационная деятельность: 

В МБДОО ЦРР ДС №18 МОТР организована деятельность двух 

инновационных площадок, направленных на развитие интеллектуальных 
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способностей воспитанников в процессе познавательной деятельности и 

вовлечения в научно-техническое творчество: 

1. Федеральная экспериментальная площадка по теме: «Мультстудия как 

пропедевтика STEM-образования в дошкольном возрасте». 

2. Федеральная инновационная площадка по апробации и внедрению 

программы «STEM-образование детей дошкольного и младшего школьного 

возраста». 

На базе МБДОО ЦРР ДС №18 МОТР действует районное методическое 

объединение на тему «STEM-образование детей дошкольного возраста в 

условиях дошкольной образовательной организации» в рамках  реализации 

федеральной инновационной площадки по апробации и внедрению программы 

«STEM-образование детей дошкольного и младшего школьного возраста». 

Руководитель методического объединения – старший воспитатель МБДОО ЦРР 

ДС №18 МОТР Вильгельм Ирина Викторовна. Цель организации МО: 

повышение уровня профессионального мастерства педагогов в реализации 

парциальной программы «STEM - образование детей дошкольного возраста» в 

деятельности. 

Контингент воспитанников: Возраст воспитанников от 1,5 до 8 лет. 

Учебный год начинается 1 сентября. Структурной единицей является группа 

воспитанников. Комплектование групп осуществляется детьми от 1,5 до 8 лет 

по одновозрастному принципу: 

 

Показатель 

Количество воспитанников 

2018 год 2019 год 2020 год 

Общее количество воспитанников 418 393 371 

Посещают группу кратковременного 

пребывания 
7 10 13 

Распределение по группам из общего числа воспитанников: 

В группах общеразвивающей направленности 317 322 318 

В группах компенсирующей направленности 96 58 53 

В группах комбинированной направленности - - - 

Воспитанники с ОВЗ направлениям: 

Нарушения речи 78 43 42 

ЗПР 12 11 6 

УО (интеллектуальные нарушения) 6 4 5 

Дети инвалиды 17 11 6 

РАС (расстройство аутистического спектра) 5 5 4 
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Кадровое обеспечение: 

Административно-хозяйственный персонал: 

 Заведующий МБДОО ЦРР ДС №18 МОТР – 1 

 Заместитель заведующего по хозяйственной работе – 1 

Педагогический персонал: 

 Старший воспитатель – 1 

 Воспитатель – 26 

 Музыкальный руководитель – 3 

 Инструктор по физической культуре – 2 

 Педагог-психолог – 3   

 Учитель-логопед – 4 

 Учитель-дефектолог – 1  

Учебно-вспомогательный персонал – 16 

Младший обслуживающий персонал – 14  

Материально-техническое обеспечение: 

Здание МБДОО ЦРР ДС №18 МОТР: построено по индивидуальному 

проекту, общая площадь всех помещений 5 018, 20 кв. м., количество этажей: 3, 

в том числе подземных этажей – 1. Материал наружных стен – газобетонные 

блоки, т.с. 0,5 м, перегородок – кирпич, газоблок, гипсокартон на 

металлическом каркасе. Кровля – металлопрофиль по деревянной обрешетке + 

мягкая совмещенная кровля. По периметру территория ограждена забором 

металлическим решетчатым на кирпичных столбах и кирпичном цоколе.  

1 этаж: 7 групповых ячеек площадью по 160 кв. м., медицинский блок 

(медицинский кабинет, процедурный кабинет, санузел, комната для 

приготовления и хранения дезинфицирующих средств, инвентарная комната, 3 

изолятора – каждый на одну койку), пищеблок, музыкальный зал, 

физкультурный зал, кабинет заведующего. 

2 этаж: 8 групповых ячеек площадью по 160 кв. м., методический 

кабинет, 2 кабинета логопеда, кабинет педагога-психолога, кабинет 

дефектолога, 3 кабинета для кружковых работ 

подземный этаж: прачечная. 

Прилегающая территория (площадью 10 469 кв. м) включает:  

- 15 оборудованных игровых площадок для каждой группы;  

- 1 спортивная площадка; 

- 1 экологическая тропа; 

- 1 тропа здоровья; 

- 1 модель площадки ПДД. 
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3. Аналитическое обоснование Программы развития  

(анализ предыдущей Программы развития) 
 

Разработка Программы развития на 2022-2026 гг. основывалась на 

анализе текущего состояния, ресурсов, территориальной специфики МБДОО 

ЦРР ДС №18 МОТР, контингента детей, потребностей участников 

образовательных отношений в образовательных услугах. 

В результате анализа деятельности выявлено, что мероприятия 

Программы развития, обеспечивающие реализацию задач на 2019-2021 годы, 

выполнены в полной мере.  

 

3.1. Соответствие деятельности требованиям законодательства 
 

Дата проверки 
Проверяющая 

организация 
Вид проверки 

Устранение 

нарушений 

25 апреля 2019 г. 

Министерство 

образования, науки и 

молодежной 

политики 

Краснодарского края 

Плановая 

Нарушения 

устранены в 

предписанный срок 

до 16.10.2019 г. 

 

Предписания органов, осуществляющих государственный контроль 

(надзор) в сфере образования выполняются своевременно, в полном объеме. 
 

3.2. Анализ работы в направлении кадровой политики 

Все педагоги МБДОО ЦРР ДС №18 МОТР имеют педагогическое 

образование разного уровня и квалификации и соответствуют 

профессиональному стандарту «Педагог (педагогическая деятельность в сфере 

дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего 

образования) (воспитатель, учитель)». Большинство педагогов (60 %) имеют 

высшее образование, из них 38 % – высшее педагогическое. Среднее 

профессиональное образование у 40 % педагогов, из них педагогическое – у 

23 %.  

Квалификация педагогических кадров 2018 год 2019 год 2020 год 

Всего педагогических работников 43 46 47 

Высшее педагогическое образование 16 18 18 

Среднее профессиональное педагогическое 

образование 
9 11 11 

Высшее образование другого профиля + 

профессиональная переподготовка 
6 8 10 

Среднее профессиональное образование + 

профессиональная переподготовка 
12 9 8 



  

 

Вебинары, конференции 

(организатор, тема) 

Количество 

просмотренных 

Количество 

участников 

Количество 

полученных 

сертификатов 

МПАДО, вебинар: «Образовательное событие как 

инновационная технология работы с детьми» 

1 6 6 

ВОП ИКТ педагогам, вебинар: «Применение сервисов 

Googl в деятельности педагога» 

1 1 1 

 Мерсибо, вебинар: «Оперативное создание 

индивидуального маршрута для дошкольников ОВЗ с 

помощью компьютерной программы» 

1 1 1 

Международная педагогическая академия дошкольного 

образования (МПАДО), вебинар: «Использование 

дидактических игр по ознакомлению с окружающим 

миром» 

1 1 1 

Международная педагогическая академия дошкольного 

образования (МПАДО), вебинар: «Йохокуб – ресурс 

возможностей» 

1 1 1 

Национальный исследовательский институт 

дошкольного образования Воспитатели России (ВОО 

Воспитатели России),  

II Всероссийский форум «Воспитатели России»: 

«Воспитаем здорового ребенка. Регионы» 

1 3 3 

Межрегиональная общественная организация «Союз 

педагогов», дирекция Всероссийского форума 

«Педагоги России: инновация в образовании, Googlе- 

марафон: «Использование онлайн инструментов в 

организации образовательного процесса и 

администрирования работы образовательной 

организации» 

6 6 36 

Всероссийская педагогическая конференция 

«Инклюзивное образование в условиях реализации 

ФГОС ОВЗ» 

1 - 1 
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Профессиональные конкурсы  
Количество 

участников 

Количество 

сертификатов 
Количество  дипломов 

 «Правила дорожного движения глазами детей» и «Дети 

против мусора», портал «НИКА» (декоративно-

прикладное творчество) 

11 7 4 

Всероссийский творческий конкурс «Мама – первое 

слово!», центр профессионального и личного развития 

«РОСТ» 

1 1 1 

Всероссийский конкурс «Литературная Россия», ОИП 

«Моя Россия», в категории участников: «Конкурс 

чтецов» 

8 - 8 

«Новогодний калейдоскоп», портал «Новое 

достижение» 

2 - 2 

Всероссийский конкурс детского творчества 

посвященный «8 марта» Педагогический экспресс 

«Образование – XXI века» (творческие работы из 

природного и подручного материала) 

14 - 14 

Всероссийский конкурс «День авиации и 

космонавтики», Российский образовательный портал 

«Корабль Знаний» (декоративно-прикладное 

творчество) 

8 - 8 

Всероссийский конкурс талантов в номинации: 

«Методическая разработка» 

4 - 4 

IV Всероссийский педагогический конкурс «Мой 

лучший сценарий» (авторский материал) 

1 - 1 

Всероссийский ежемесячный конкурс «Лучшая 

авторская дидактическая игра» (ОД по пропаганде ЗОЖ 

и формированию культуры здорового питания с 

воспитанниками подготовительной группы) 

1 - 1 

Международный конкурс публикаций «Золотой пост» 

(ОД в формате квеста «Здоровое питание основа 

процветания» с воспитанниками старшей группы) 

1 - 1 
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Распространение педагогического опыта Тема 
Количество 

человек 

Где размещено (интернет-

портал, СМИ и другое) 

Свидетельство о публикации «Здоровое питание как 

необходимый элемент 

формирования ЗОЖ» 

1 Опубликовано в 

образовательном СМИ 

«Педагогический альманах» 

Свидетельство о публикации Информация о личном сайте (с 

размещенными материалами в 

открытом доступе) в сетевом 

издании «ФОНД 21 ВЕКА» 

1 Опубликовано во Всероссийском 

сетевом издании для педагогов 

образовательных учреждений 

«Фонд образовательной и 

научной деятельности 21 века» 

Свидетельство о публикации «Смехотерапия: польза смеха для 

организма. Упражнения 

смехотерапии доступные в 

домашних условиях» 

1 Опубликовано на 

международном образовательном 

портале «Маам.ru» 

Сертификат о публикации «Формы работы для развития 

двигательной активности и 

укрепления здоровья 

сотрудников» 

2 Опубликовано на страницах 

(сетевого издания) 

педагогического сборника 

«Альманах воспитателя» 

 

Двое педагогических работников МБДОО ЦРР ДС №18 МОТР награждены ведомственными наградами 

(почетными грамотами Министерства образования и науки Российской Федерации). В 2020 году аттестацию на 

первую квалификационную категорию успешно прошли 2 педагога МБДОО ЦРР ДС №18 МОТР.  

Концептуальные идеи, заложенные в Программе развития, требуют от педагогического коллектива высокого 

уровня профессионального мастерства, в связи с чем в МБДОО ЦРР ДС №18 МОТР проводится систематическая 

работа по повышению профессиональной компетентности педагогов, освоению новых технологий, методик (курсы 

повышения квалификации, конференции, семинары, вебинары, участие в методических объединениях, конкурсах 

различного уровня, самообразование). 
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3.3. Анализ образовательно-воспитательной деятельности 

Образовательно-воспитательная деятельность в МБДОО ЦРР ДС № 18 

МОТР осуществляется в соответствии с требованиями ФГОС ДО с 

интеграцией образовательных областей и комплексно-тематическим 

планированием на текущий учебный год. Деятельность образовательной 

организации при этом направлена на создание условий, обеспечивающих 

высокое качество результатов образовательной деятельности по 

формированию ключевых компетенций дошкольников, опираясь на 

личностно-ориентированную модель взаимодействия взрослого и ребѐнка с 

учѐтом его психофизиологических особенностей, индивидуальных 

способностей и развитие творческого потенциала. При этом, интеграция 

разных видов деятельности (ознакомление с художественной литературой, 

развитие речи, изобразительная деятельность, музыкальная деятельность и 

др.), позволяет сформировать у дошкольников более полные представления 

об окружающей действительности.  

Педагоги МБДОО ЦРР ДС № 18 МОТР применяют в своей 

деятельности современные педагогические технологии, в том числе 

информационно-коммуникационные и STEM-методики. Парциальная 

модульная программа «STEM-образование для детей дошкольного и 

младшего школьного возраста» представлена в МБДОО ЦРР ДС №18 МОТР 

в интеграции следующих образовательных модулей: 

 Мультстудия в детском саду 

 Дидактическая система Фребеля 

 Экспериментирование с живой и не живой природой 

 LEGO в детском саду 

 Математическое развитие 

 Робототехника в детском саду 

Педагогами МБДОО ЦРР ДС №18 МОТР, реализующими задачи 

STEM-программы, организуются различные формы и методы работы с 

воспитанниками: беседы, открытые занятия, презентации, наблюдения за 

живым объектом, опытническая деятельность, игры, мультипликационная 

деятельность.  

Для реализации целей и задач программы STEM-образования 

разработаны авторские методические пособия и консультации для педагогов 

и родителей (законных представителей): 

- Методическое пособие «Создание мультипликационных фильмов как 

способ развития связной речи детей старшего дошкольного возраста с общим 

недоразвитием речи»; 
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- Информационная газета «STEM-Образование, мультстудия "Я творю 

мир"»; 

- Формирование представлений об окружающем мире в опытно 

экспериментальной деятельности; 

- Формирование экологического сознания; 

- Проект "LEGO-конструирование"; 

- Проект «Методическая разработка игровых комплексов с 

использованием набора для развития пространственного мышления по 

системе Ф. Фрѐбеля для детей ОВЗ (с умственной отсталостью, синдромом 

Дауна и с расстройствами аутистического спектра) в возрасте от 3 до 8 лет»; 

- Конспекты НОД с использованием мультстудии «Я творю мир». 

В рамках реализации образовательного модуля «Мультстудия в 

детском саду» педагогами и воспитанниками МБДОО ЦРР ДС №18 МОТР 

созданы мультипликационные фильмы «Волшебное превращение», 

«Грибочки», «Путешествие бабочки по детскому саду», «Сова Маня». 

В 2018 году мультфильмы «Волшебное превращение» и «Грибочки»  и их 

авторы приняли участие в I Международном фестивале авторской детской 

мультипликации «Я творю мир», организованном Институтом педагогики и 

психологии образования ГАОУ ВО «Московский городской педагогический 

университет», ГБОУ Школой №2103 г. Москвы совместно с ЗАО ЭЛТИ-

КУДИЦ и образовательным сообществом «НаШа Буся». В номинации 

«Росток» был представлен мультипликационный фильм «Волшебное 

превращение», в номинации «Ожившая сказка» - мультфильм «Грибочки». В 

создании этих мультфильмов принимало участие 18 воспитанников МБДОО 

ЦРР ДС №18 МОТР старшего дошкольного возраста с общим недоразвитием 

речи разного уровня. По итогам конкурса наши участники были отмечены 

сертификатами. 

В 2021 году в рамках IV Международного фестиваля авторской 

детской мультипликации «Я творю мир» педагоги и воспитанники МБДОО 

ЦРР ДС № 18 МОТР представили мультфильм "Сова Маня" в номинации 

"Росток". Фестиваль прошел при участии киностудии "Союзмультфильм" и 

собрал 1864 участника (288 мультфильмов) из 87 населенных пунктов 

России, Белоруссии и Казахстана. Работы всех участников фестиваля 

оценивали 112 экспертов. Представители нашего детского сада отмечены 

сертификатами участников международного фестиваля. 

Все методические разработки, презентации образовательных модулей, 

мультипликационные фильмы доступны к просмотру на официальном сайте 

МБДОО ЦРР ДС №18 МОТР в разделе «Инновационная деятельность». 
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В целях оказания методической, психолого-педагогической, 

диагностической и консультативной помощи родителям (законным 

представителям), чьи дети преимущественно не посещают дошкольные 

образовательные организации, на основании приказа управления 

образованием администрации муниципального образования Темрюкский 

район № 376 от 14.06.2016 г. на базе МБДОО ЦРР ДС №18 МОТР действует 

консультационный центр. Консультационный центр МБДОО ЦРР ДС №18 

МОТР в 2020 году стал победителем отбора консультационных центров, 

функционирующих на базе дошкольных образовательных, 

общеобразовательных и других организаций, обеспечивающих получение 

родителями детей дошкольного возраста психолого-педагогической, 

методической и консультативной помощи на безвозмездной основе (Приказ 

ГБОУ ДПО «Институт развития образования» Краснодарского края № 480 от 

21.12.2020 г.) 

Педагогический штат МБДОО ЦРР ДС №18 МОТР укомплектован 

воспитателями, педагогами-психологами, учителями-логопедами, учителем-

дефектологом. С учетом выявленных наблюдений, диагностики, 

поступивших запросов от педагогов и родителей специалистами 

осуществляется индивидуальная, подгрупповая и групповая работа с 

воспитанниками общеразвивающих и коррекционных групп по следующим 

направлениям: адаптация к условиям детского сада, коррекция 

поведенческих проявлений, коррекция игровой деятельности, коррекция 

эмоционально-волевой сферы, коррекция тревожности, психопрофилактика. 

Кроме того, специалисты работают с воспитанниками групп 

компенсирующей направленности по направлениям, обозначенными в 

заключениях районной ПМПК. 

Одним из приоритетных направлений деятельности специалистов 

МБДОО ЦРР ДС №18 МОТР является коррекционно-развивающая работа. 

Занятия педагогов с воспитанниками с ограниченными возможностями 

здоровья построены с целью коррекции нарушений речи (с учѐтом возраста и 

речевого дефекта), компенсации сложных дефектов психического развития, 

сохранения и укрепления их психофизического здоровья с учетом 

индивидуальных особенностей, а также развития эмоционально-личностной, 

социально-коммуникативной и познавательной сферы.  

Осуществление коррекционно-развивающей деятельности по 

адаптированным образовательным программам дошкольного образования 

для воспитанников с ограниченными возможностями здоровья проходит в 

тесном взаимодействии с педагогическими работниками и родителями 

(законными представителями) воспитанников. Участниками 
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образовательного процесса создаются оптимальные условия для сохранения 

и укрепления психологического здоровья воспитанников, обеспечивается 

личностно-ориентированный подход в образовательной деятельности. 

Воспитанники с заключениями ОНР (общее недоразвитие речи), РАС 

(расстройство аутистического спектра), ЗПР (задержка психического 

развития), УО (умственная отсталость) занимаются по индивидуальным 

образовательным маршрутам с учителем-логопедом, педагогом-психологом, 

учителем-дефектологом, воспитателем. Все занятия проводятся в 

соответствии с перспективными планами, разработанным на основании 

образовательных Программ МБДОО ЦРР ДС №18 МОТР с учетом 

индивидуальных особенностей воспитанников. 

С  воспитанниками с РАС, ЗПР, УО в течение учебного года 

проводится индивидуальная организованная деятельность по формированию 

лексико-грамматических категорий, социальному развитию и ознакомлению 

с окружающим миром,  развитию речи, ознакомлению с художественной 

литературой, развитию элементарных математических представлений, 

развитию ручной моторики, развитию сенсорного, а именно зрительного, 

тактильно-двигательного, слухового восприятия, развитию мышления, 

внимания, памяти, эмоционально-волевой сферы, коррекция тревожности. 

С 01.09.2021 года в МБДОО ЦРР ДС №18 МОТР в соответствии с  

Федеральным законом от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ «О внесении изменений 

в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по 

вопросам воспитания обучающихся» реализуется Рабочая программа 

воспитания муниципальной бюджетной дошкольной образовательной 

организации центра развития ребенка детского сада № 18 муниципального 

образования Темрюкский район на 2021-2022 учебный год. Рабочая 

программа воспитания является компонентом основной и адаптированных 

образовательных программ дошкольного образования в МБДОО ЦРР ДС 

№ 18 МОТР и определяет содержание и организацию воспитательной работы 

в организации. Основные направления воспитательной работы МБДОО ЦРР 

ДС № 18 МОТР: 

 Патриотическое - ценности Родины и природы лежат в основе этого 

направления воспитания.  

 Социальное - ценности человека, семьи, дружбы, сотрудничества.  

 Познавательное - ценность знания.  

 Физическое и оздоровительное - ценность здоровья, правильного 

питания и безопасного образа жизни. 

 Трудовое - ценность труда лежит.  

 Этико-эстетическое - ценности культуры и красоты. 
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Воспитательные цели и задачи Рабочей программы воспитания 

реализуются интегрировано в рамках всех образовательных областей – 

социально-коммуникативного, познавательного, речевого, художественно-

эстетического и физического развития. 

Воспитанники МБДОО ЦРР ДС №18 МОТР активно участвуют в 

муниципальных, региональных, всероссийских конкурсах детского 

творчества, интеллектуальных конкурсах и олимпиадах. Анализ участия 

воспитанников МБДОО ЦРР ДС №18 МОТР в конкурсном движении за 

2018-2021 гг. представлен в таблице: 
 

2018  год 

Воспитанники МБДОО ЦРР ДС №18 МОТР принимали участие в городском фестивале 

«Таманские звездочки», приуроченном к празднику «День защиты детей». 

2019 год 

Всероссийский конкурс «Литературная Россия»  

(организатор Академия народной энциклопедии) 

Куратор: воспитатель МБДОО ЦРР ДС №18 МОТР Толмачѐва А.Р. 

Храмкова М.А. Диплом победителя 1 степени 

Хмельницкий К.Б., Герасименко А.В.  Диплом победителя 2 степени 

 Оснадчук А.А., Сархошев Д.С., 

Харченко И.П., Евдокимова М.М., 

Ювко А.С. 

Диплом победителя 3 степени 

Конкурс творческих работ детей с расстройством аутистического спектра «Моя 

страна»  

(организатор ГБУ "Центр диагностики и консультирования Краснодарского края") 

Куратор: учитель-дефектолог МБДОО ЦРР ДС №18 МОТР Турванина Д.С. 

Толмачѐв Данил Грамота за 1 место в возрастной категории 

«Дошкольник» 

Черненко Ульяна Диплом участника в возрастной категории 

«Дошкольник» 

Палоян Д.С. Диплом участника в возрастной категории 

«Дошкольник» 

Всероссийский конкурс детского творчества «В Берендеевом царстве» (организатор 

 Сетевое методическое издание "Педагогический экспресс" Образование - XXI век) 

Куратор: воспитатель МБДОО ЦРР ДС №18 МОТР Таркина О.Н. 

Савенко М.А. Диплом победителя 1 степени 

2020 год 

Всероссийский конкурс рисунков, поделок и новогодних игрушек для школьников, 

дошкольников и педагогов «Нарисуем волшебство - 2020»  

(организатор Сетевое издание для учителей и педагогов ДОУ, школьников и 

дошкольников «Открытые ладони») 

Куратор: родители воспитанника 

Савенко М.А. Диплом 1 степени 

Всероссийская олимпиада "Звездочки России" 

Куратор: воспитатель МБДОО ЦРР ДС №18 МОТР Лобач И.Н. 
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Савенко М.А. Диплом победителя муниципального 

уровня 

Набойченко М.А. Сертификат участника 

Изюмская М.С. Сертификат участника 

Куракина М.С. Сертификат участника 

Всероссийский творческий дистанционный конкурс «Дети против мусора» 

(Образовательный портал «Ника») 

Куратор: воспитатели групп МБДОО ЦРР ДС №18 МОТР  

Савенко М. Диплом призѐра 

Педченко А. Сертификат участника 

Кулемина А. Сертификат участника 

Всероссийский творческий дистанционный конкурс «Правила дорожного движения 

глазами детей» 

(Образовательный портал «Ника») 

Куратор: воспитатели групп МБДОО ЦРР ДС №18 МОТР  

Педченко А. Диплом победителя 

Шахов Ф. Диплом победителя 

Шерман А. Диплом призѐра 

Баси В. Диплом призѐра 

Кулемина А. Сертификат участника 

Ганиев Т. Сертификат участника 

Рогов С. Сертификат участника 

Огнева А.  Сертификат участника 

Хетчиков Н. Сертификат участника 

I Всероссийский конкурс рисунков «Краски лета – Родины моей» в рамках проекта 

«Широка страна моя родная» 

(организатор: ООО «Райские места России» и Благотворительный фонд поддержки детей, 

пострадавших в ДТП имени Наташи Едыкиной 

Куратор: воспитатель МБДОО ЦРР ДС №18 МОТР Лобач И.Н. 

Савенко М. Грамота победителя (1 место) 

Всероссийский конкурс «Литературная Россия»  

(организатор Академия народной энциклопедии) 

Куратор: воспитатель МБДОО ЦРР ДС №18 МОТР Толмачѐва А.Р. 

Дашкевич Э.В. Диплом победителя 2 степени 

Храмкова М.А. Диплом победителя 2 степени 

Хмельницкий К.Б. Диплом победителя 2 степени 

 Оснадчук А.А.,.,  Диплом победителя 3 степени 

Данилова К.А. Диплом победителя 3 степени 

Харченко И.П Диплом победителя 3 степени 

Евдокимова М.М. Диплом победителя 3 степени 

Герасименко А.В. Диплом победителя 3 степени 

Всероссийский творческий конкурс «Мама - первое слово» 

(организатор: Центр профессионального и личного развития «Рост» 

Куратор: воспитатель МБДОО ЦРР ДС №18 МОТР Набойченко Е.Р. 

Воспитанники группы «Лучики» награждены дипломом победителя в категории «Для 

наших мам» (возраст 6-9 лет) 
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В 2018-2019 учебном году рамках Декады инвалидов в МБДОО ЦРР 

ДС №18 МОТР был проведен ряд мероприятий под общим названием «В 

мире неограниченных возможностей добра». Педагогами нашего детского 

сада реализован проект по созданию книги-путеводителя «Путешествие 

Бабочки по детскому саду». Разработанная книга была апробирована на 

занятиях и на практике получила положительный отклик. 

3.4. Анализ социального взаимодействия 

В целях социально-коммуникативного развития воспитанников и их 

успешной социализации, развития общения и взаимодействия ребѐнка со 

взрослыми и сверстниками, реализации проектов и программ МБДОО ЦРР 

ДС №18 МОТР организовано взаимодействие с социальными партнерами. 

 

Наименование социального 

партнера 
Направления совместной деятельности 

Хор ветеранов войны и труда 

«Наследие»,  коллектив районного 

Дома культуры 

 

 

 

 

Темрюкский историко-

археологический музей 

Военно-патриотическое, культурное, 

художественно-эстетическое и духовно-

нравственное воспитание, воспитание 

гражданственности, чувства долга, благодарности 

к защитникам Родины и уважительного 

отношения к подвигам защитников Отечества. 

 

Один из старейших музеев на территории 

Краснодарского края. На материалах экспозиции, 

показывающей историю Тамани (Темрюкского 

района) с древнейших времен до наших дней, 

сотрудниками музея проводятся тематические 

(учебные) экскурсии и уроки мужества, читаются 

лекции, которые способствуют более глубокому 

усвоению детьми полученных знаний. 

Храм Святого благоверного князя 

Александра Невского 

 

 

 

Отдел ГИБДД Отдела МВД России 

по Темрюкскому району 

 

 

 

 

УНД ГУ МЧС России по 

Краснодарскому краю/ Отдел 

Темрюкского района 

 

Социальное и духовно-нравственное воспитание, 

просветительская работа, проведение совместных 

мероприятий, передача культурного опыта, 

расширение кругозора воспитанников. 

 

Совместная работа по формированию у 

воспитанников навыков осознанного безопасного 

поведения, повышение ответственности 

родителей за соблюдением детьми правил 

дорожного движения на улицах города. 

 

Просветительская работа в аспекте формирования 

осознанного и ответственного отношения к мерам 

пожарной безопасности, охране жизни, правилам 

поведения в чрезвычайных ситуациях. 
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Оздоровительно-образовательный 

центр города Темрюка  

 

 

 

 

 

 

МАОУ СОШ №13 МОТР,  

МБОУ СОШ №3 МОТР 

 

 

 

 

Институт изучения детства, семьи 

и воспитания Российской академии 

образования и ЗАО «ЭЛТИ-КУДИЦ»  

Организация дополнительного образования детей 

от 5 до 18 лет. Обучение проходит по 

дополнительным общеобразовательным 

общеразвивающим программам по 4 

направленностям: физкультурно-спортивная, 

социально-педагогическая, естественнонаучная, 

художественная. 

 

Реализация совместных творческих, 

познавательных, исследовательских проектов, 

организация и проведение просветительской и 

методической работы, социализация 

воспитанников. 

 

Развитие инновационного STEM-направления 

образовательной деятельности, освоение 

воспитанниками основ ИКТ, цифровых и 

медийных технологий, организация 

продуктивной деятельности на основе синтеза 

художественного и технического творчества, 

формирование представлений об окружающем 

мире в опытно-экспериментальной деятельности, 

организация обучения педагогов на курсах 

повышения квалификации. 

МБУ ДО ДЮСШ "Виктория" 

муниципального образования 

Темрюкский район 

 

 

Темрюкская районная детско-

молодежная спортивная 

общественная организация 

«Федерация Сѐтокан Каратэ-до» 

Спортклуба «АРАКС» 

 

 

ГБУЗ МЗ КК «Темрюкская ЦРБ»  

Физическое развитие, передача наглядного 

опыта, демонстрация волевых качеств, умения 

достигать поставленных целей и работать в 

коллективе.  

 

Физкультурно-спортивное воспитание, 

приобщение воспитывающих взрослых и детей к 

занятиям спортом, повышение компетентности 

педагогов и родителей (законных 

представителей) воспитанников по вопросам 

физического развития детей. 

 

Проведение совместной работы по профилактике 

заболеваний, соблюдению санитарных норм, 

пропаганде здорового образа жизни, организация 

медосмотров, просветительская работа. 

МКУ Темрюкского городского 

поселения Темрюкского района 

«Городское библиотечное 

объединение» Городская библиотека 

г. Темрюк 

 

 

Детский образцово-

художественный хореографический 

ансамбль «Таманцы» районного 

Дома Культуры г. Темрюк 

 

Художественно-эстетическое и духовно-

нравственное воспитание, организация досуга, 

развитие творческих способностей 

воспитанников, расширение их кругозора, 

развитие связной речи и словарного запаса у 

детей старшего дошкольного возраста.  

 

Художественно-эстетическое, духовно-

нравственное развитие воспитанников, 

расширение общего культурного и 

художественного кругозора и творческих 

способностей детей. 
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3.5. Анализ взаимодействия с семьями воспитанников 

Создание единой педагогической основы взаимодействия дошкольной 

образовательной организации и семьи в воспитании и развитии дошкольника 

активно реализовывалось через индивидуальные, информационные формы и 

методы работы: 

- проводились индивидуальные консультирования по итогам 

психолого-педагогической диагностики, проводилось консультирования по 

индивидуальному развитию воспитанников; 

- информационные буклеты; 

- творческие альбомы взаимодействия педагога-психолога – учителя-

дефектолога – учителя-логопеда – педагога-психолога – воспитанников – 

родителей (законных представителей); 

- анкетирование родителей в период адаптации ребенка к условиям 

детского сада, выявление психологического климата в группе, поддержка 

адаптации; 

- родительские собрания, в том числе в дистанционном формате; 

- оформление наглядной информации в уголках для родителей и на 

стендах в холлах МБДОО ЦРР ДС №18 МОТР; 

- родители привлекаются к творческой, проектной, общественной 

деятельности воспитанников, в том числе – к участию в конкурсах и 

мероприятиях различного уровня, акциях и флеш-мобах; 

- взаимодействие с семьями воспитанников посредством официального 

сайта и социальных сетей. На официальном сайте МБДОО ЦРР ДС №18 

МОТР создан раздел «Занимаемся дома», собравший методические 

разработки, сборники заданий, статьи, мастер-классы педагогов МБДОО ЦРР 

ДС №18 МОТР, предоставляющие нашим воспитанникам возможность 

заниматься дома с родителями - дистанционно. Основная цель такого 

подхода – освоение и закрепление пройденного материала в процессе 

самостоятельного выполнения творческого задания, оказание педагогической 

поддержки и консультативной помощи родителям (законным 

представителям) воспитанников. 

Специалистами МБДОО ЦРР ДС №18 МОТР  были подготовлены и 

проведены на Методических часах консультации с педагогами на темы: 

 «Формы взаимодействия педагогов с семьями воспитанников»; 

 «Условия успешного речевого развития». 

«Формы взаимодействия между всеми участниками образовательного 

процесса, повышающие мотивацию в развитии связной речи дошкольников». 

Коррекционная работа также осуществлялась в темной взаимосвязи со 

всеми участниками образовательного процесса: 
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- ознакомление педагогов и родителей (законных представителей) с 

итогами диагностики детей группы; 

- информирование о поставленных задачах обучения; 

- совместное планирование по взаимодействию в реализации 

коррекционных мероприятий воспитателей и специалистов МБДОО ЦРР ДС 

№18 МОТР с учетом возрастных возможностей и особенностей речевых 

дефектов воспитанников и системы мер по здоровье сбережению; 

- подбор речевого материала в соответствии с речевыми 

возможностями детей. 

На каждый запрос родителей даны рекомендации и советы, предложена 

помощь в подборе речевого и наглядного материалов, задания по развитию 

лексико-грамматических категорий, мелкой и артикуляционной моторики 

для занятий с детьми в домашних условиях. В родительских уголках 

размещалась информация по особенностям речевого развития детей 

дошкольного возраста, профилактике и преодолению речевых проблем.  
 

3.6. Анализ предметно-пространственной развивающей среды 

Анализ предметно-пространственной развивающей среды МБДОО ЦРР 

ДС №18 МОТР опирается «Примерный перечень базового оборудования в 

дошкольной образовательной организации для организации образовательной 

деятельности в соответствии ФГОС ДО» (Приложение к письму 

министерства образования, науки и молодежной политики Краснодарского 

края от 07.09.2020 №47-01-13-18899/20). 

Данный анализ учитывает следующие принципы: 

 насыщенность среды, в соответствии с возрастными возможностями 

детей и содержанием образовательных программ; 

 трансформируемость пространства; 

 полифункциональность материалов; 

 вариативность среды; 

 доступность среды; 

 безопасность среды. 

При создании развивающего пространства в групповых помещениях 

МБДОО ЦРР ДС №18 МОТР учитывалась ведущая роль игровой 

деятельности в развитии детей. Это, в свою очередь, обеспечивает 

эмоциональное благополучие каждого ребѐнка, развитие его положительного 

самоощущения, компетентности в сфере отношений к миру, к людям, к себе, 

включение в различные формы сотрудничества, что и является основными 

целями дошкольного обучения и воспитания. Организация развивающей 

среды в МБДОО ЦРР ДС №18 МОТР строится таким образом, чтобы дать 
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возможность наиболее эффективно развивать индивидуальность каждого 

ребѐнка с учѐтом его склонностей, интересов, психологических особенностей 

поведения.  

Учитывая требования ФГОС ДО об обеспечении максимальной 

реализации образовательного пространства для развития детей дошкольного 

возраста, организация среды в МБДОО ЦРР ДС №18 МОТР начинается с 

холлов детского сада: оформлены стенды и уголки «Здоровое питание», 

«Советы доктора Пипюлькина», «Моя Родина», «Я ребенок, я имею право!», 

«Физкульт привет!», «Пожарная безопасность», «Дорожное движение», где 

родители (законные представители) и гости детского сада получают 

информацию о деятельности МБДОО ЦРР ДС №18 МОТР, консультации по 

воспитанию детей.  

Информация в уголках и на стендах постоянно обновляется. В октябре 

2020 года холл МБДОО ЦРР ДС №18 МОТР украсил новый стенд «Мы 

танцуем и поем», где размещена информация о музыкальном развитии наших 

воспитанников, утренниках и развлечениях. В холлах также организованы 

тематические зоны с декоративными панно и игровыми уголками 

«Подводный мир», «Времена года», «Музей часов», способствующими 

психологически комфортному пребыванию воспитанников в детском саду. 

Таким образом, прогулка воспитанников по детскому саду превращается в 

увлекательное и познавательное путешествие и способствует получению 

новых знаний.  

В составе каждой из 15 групповых ячеек МБДОО ЦРР ДС №18 МОТР 

приемная, групповая, спальня, туалетная. Предметно-пространственная 

развивающая среда во всех группах соответствует основным принципам 

организации ППРС, возрасту воспитанников, санитарным и гигиеническим 

требованиям, а также антропометрических характеристикам детей. 

В приемных помещениях всех групповых ячеек МБДОО ЦРР ДС №18 

МОТР оформлены информационные стенды для родителей, обеспечивающие 

доступность информации об организации деятельности детей в детском саду. 

Имеется место для выставок детских творческих работ. Индивидуальные 

шкафчики воспитанников, размещенные в приемных помещениях, отвечают 

требованиям безопасности и закреплены у стен.  

Групповые комнаты просторные, светлые, эстетически оформлены. 

Мебель в группах отвечает требованиям безопасности, соответствует 

санитарно-гигиеническим требованиям и антропометрическим показателям 

воспитанников. Форма столов позволяет группировать их в соответствии с 

видом деятельности. Столы имеют безопасные закруглѐнные края.  
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Образовательное пространство групп оснащено материалами, 

средствами обучения и воспитания, соответствующими возрастной группе 

воспитанников и решаемым образовательным задачам в соответствие с 

реализуемыми основной и адаптированными образовательными 

программами. Наполнение ППРС обеспечивает игровую, познавательную, 

исследовательскую и творческую активность всех воспитанников, 

экспериментирование, двигательную активность, эмоциональное 

благополучие детей во взаимодействии с предметно-пространственным 

окружением.  

Развивающая предметно-пространственная среда МБДОО ЦРР ДС 

№18 МОТР открывает перед воспитанниками множество возможностей, 

обеспечивает реализацию задач образовательного процесса, предоставляет 

возможность детям и педагогам вносить изменения, позволяющие, по 

ситуации, вынести на первый план ту или иную функцию пространства. 

Педагоги периодически меняют игровой материал, вносят новые предметы, 

стимулирующие исследовательскую, познавательную, игровую, 

двигательную активность детей. 



  

 

4. Цель, задачи, сроки и этапы реализации Программы 

Целью Программы является обеспечение высокого качества доступного 

образования на уровне дошкольной образовательной организации в контексте 

стратегических задач развития российского образования, запросов всех 

участников образовательных отношений; повышение эффективности работы 

МБДОО ЦРР ДС №18 МОТР на основе современных подходов и требований в 

условиях реализации ФГОС ДО. 

 Задачи: 

1. Повышение качества воспитательно-образовательных, 

здоровьесберегающих и коррекционно-развивающих услуг в организации с 

учѐтом возрастных и индивидуальных особенностей и склонностей 

контингента воспитанников, развитие личности и творческого потенциала 

каждого ребенка как субъекта отношений с самим собой, другими детьми, 

взрослыми и обществом. 

2. Совершенствование педагогического процесса в МБДОО ЦРР ДС №18 

МОТР на основе активного и полноценного использования современного 

педагогического инструментария (в том числе за счет использования в 

образовательном процессе интерактивных технологий). 

3. Направленная кадровая политика в организации: создание условий для 

постоянного роста профессиональной компетенции педагогического 

коллектива, диссеминация передового педагогического опыта. 

4. Повышение качества работы с родителями (законными 

представителями) воспитанников посредством расширения используемых форм 

взаимодействия. Освоение эффективных технологий социального партнерства 

и взаимодействия в интересах дошкольников. 

5. Совершенствование материально-технических условий реализации 

образовательных программ МБДОО ЦРР ДС №18 МОТР (в пределах 

бюджетных ассигнований). 

В рамках решения поставленных задач предусматривается: 

 создание условий, для развития современной образовательной среды, как 

средства поддержки внедрения новых образовательных технологий и 

обновления содержания образования;  

 поддержка инноваций в сфере дошкольного образования по актуальным 

проблемам, в том числе в сфере образовательной деятельности детей с 

ограниченными возможностями здоровья (в том числе реализация 

направлений STEM-образования и внедрение ИК-технологий в 

образовательный процесс);  
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 реализация воспитательного аспекта: личностное развитие дошкольников и 

создание условий для их позитивной социализации на основе базовых 

национальных ценностей российского общества; 

 охрана жизни и здоровья воспитанников, внедрение и практическая 

реализация здоровьесберегающих технологий; 

 повышение квалификации педагогических и руководящих работников, 

формирование профессиональной компетентности педагогов по вопросам 

внедрения в воспитательно-образовательный процесс современных 

образовательных технологий.  

 реализация мероприятий, направленных на оснащение предметно-

пространственной развивающей образовательной среды, обеспечивающей 

максимальную реализация образовательного потенциала пространства 

МБДОО ЦРР ДС №18 МОТР, а также прилегающей территории; 

 реализация комплекса мероприятий по введению дополнительных платных 

услуг дошкольного образования; 

 совершенствование содержания и форм взаимодействия детского сада и 

семьи с учѐтом индивидуальных особенностей и потребностей участников 

образовательного процесса;  

 Использование возможностей сетевого взаимодействия и интеграции в 

образовательном процессе. 

Программа будет реализовываться в 2022-2026 годах в 3 этапа. 

Первый этап (подготовительный) – 2022 г. В ходе данного этапа 

необходимо подготовить ресурсы, для реализации Программы развития, 

включая актуализацию потребностей родителей (законных представителей). 

Создать условия для осуществления образовательного процесса, в соответствии 

с требованиями к условиям реализации образовательных программ 

дошкольного образования и запланированных в Программе развития задач. 

Второй этап (реализация) – 2022-2026 год. Практическая реализация 

Программы развития. Совершенствование материально-технического 

обеспечения, пополнение развивающей образовательной среды ДОО; освоение 

и внедрение новых технологий воспитания и образования дошкольников; 

введение дополнительных платных услуг; повышение профессиональной 

компетентности педагогов по вопросам внедрения в воспитательно-

образовательный процесс современных образовательных технологий. 

Третий этап (обобщающий) – 2026 год. Выявление соответствия 

полученных результатов поставленным целям и задачам. Анализ результатов 

реализации Программы развития, оценка ее эффективности в виде 
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соответствующей отчетности. Определение новых проблем для разработки 

новой Программы развития. 

 

5. Мероприятия Программы, обеспечивающие реализацию еѐ задач  
 

№ 

п/п 
Мероприятия 

Сроки реализации  программы 

2022 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год 

1 

Оснащение 

предметно-

пространственной 

развивающей среды 

По мере 

поступления 

бюджетных 

средств 

По мере 

поступления 

бюджетных 

средств 

По мере 

поступления 

бюджетных 

средств 

По мере 

поступления 

бюджетных 

средств 

По мере 

поступления 

бюджетных 

средств 

2 

Повышение 

квалификации  

педагогических и 

руководящих 

работников, 

самообразование 

100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 

3 

Аттестация 

педагогических и 

руководящих 

работников 

100 % 

(кроме 

вновь 

принятых) 

100 % 

кроме вновь 

принятых) 

100 % 

кроме вновь 

принятых) 

100 % 

кроме вновь 

принятых) 

100 % 

кроме вновь 

принятых) 

4 

Освоение и 

внедрение новых 

технологий 

воспитания и 

образования 

дошкольников в 

рамках 

парциальной 

модульной 

программы «STEM-

образование для 

детей дошкольного 

и младшего 

школьного 

возраста» 

В полной 

мере 

В полной 

мере 

В полной 

мере 

В полной 

мере 

В полной 

мере 

5 

Введение 

дополнительных 

платных услуг 

образования 

Исходя из 

потребнос-

тей 

родителей 

(законных 

представи-

телей) 

Исходя из 

потребнос-

тей 

родителей 

(законных 

представи-

телей) 

Исходя из 

потребнос-

тей 

родителей 

(законных 

представи-

телей) 

Исходя из 

потребнос-

тей 

родителей 

(законных 

представи-

телей) 

Исходя из 

потребнос-

тей 

родителей 

(законных 

представи-

телей) 

6 

Сотрудничество с 

социальными 

партнерами и 

родительской 

общественностью 

В рамках 

Рабочей 

программы 

воспитания 

В рамках 

Рабочей 

программы 

воспитания 

В рамках 

Рабочей 

программы 

воспитания 

В рамках 

Рабочей 

программы 

воспитания 

В рамках 

Рабочей 

программы 

воспитания 
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6. Механизм реализации Программы 

Руководителем Программы является заведующий МБДОО ЦРР ДС №18 

МОТР Борисенко Наталья Евгеньевна, который несет персональную 

ответственность за ее реализацию, конечные результаты, целевое и 

эффективное использование финансовых средств, а также определяет формы и 

методы управления реализацией Программы. Осуществляет отчетность 

реализации программы. 

 

7. Система оценки достижения планируемых результатов развития  

Система оценки достижения планируемых результатов представляет 

собой систему показателей, по которым можно судить о результативности 

работы по реализации Программы развития МБДОО ЦРР ДС №18 МОТР. 

Система оценки включает в себя: 

- систему показателей оценки промежуточных результатов реализации 

Программы развития; 

- систему показателей оценки итоговых результатов реализации 

Программы развития. 

Происходящие в последние годы изменения в области дошкольного 

образования позволили заложить в Программу развития планы, благодаря 

которым определились такие возможности как целостность и обоснованность. 

Реализация Программы развития будет определяться объективными условиями, 

которые сложатся вокруг системы дошкольного образования, а именно в 

вопросах управления и финансирования. Программа развития составлена на 

основе анализа имеющихся условий и ресурсного обеспечения с учетом 

прогноза о перспективах их изменений и направлена на сохранение позитивных 

достижений дошкольной образовательной организации, внедрение 

современных педагогических технологий, в том числе информационно-

коммуникационных, обеспечение личностно-ориентированной модели 

организации педагогического процесса, позволяющий ребенку успешно 

адаптироваться и удачно реализовать себя в социуме, развитие его социальных 

компетенций в условиях интеграции усилий семьи и детского сада. 
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